SCHEDA PERL'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI PER L'’A . S. 2018/2019 ( Il GRADO )

Al Dirigente scolastico del

Il/La sottoscritto/a nato/a a il , docente a
tempo indeterminato (Classe di concorso ) immesso in ruolo ai sensi con
decorrenza giuridica dal ed economata ai fini della compilazione adairaduatoria d'istituto

prevista dal CCNI vigente, consapevole delle resgloitiga civili e penali cui va incontro in caso dichiarazione non corrispondente al

vero ai sensi del DPR 28.12.2000 n. 445, cosi aoowificato ed integrato dall'art. 15 della legge118003 dichiara quanto segue

I. ANZIANITA DI SERVIZIO (al 31/8/2017) Totale | Riservato
punti all'Ufficio

A) ANZIANITA DI RUOLO SUCCESSIVA ALLA DECORRENZA GIURI  DICA DELLA NOMINA
(punti 6 x ogni anng

di avere un’anzianita di servizio nel ruolo di attiale appartenenza escluso I'anno in corso complegaidi anni di cui:
o anni........ di servizio successivamente alla decaaeronomica nel ruolo di appartenenza
o anni...... di servizio derivanti da retroattivitaugdica della nominaoperti da effettivo serviziprestato nell’attuale ruolo di

appartenenza (servizio di almeno 180 gg.)

DI CUI SU POSTO DI SOSTEGNO (SOLO PER I TITOLARI SU POSTO DI SOSTEGNO)

o anni........ di servizio prestato sosto di sostegno con il possesso del prescritttoto di specializzazionesuccessivamentg
alla decorrenza economica nel ruolo di appartenenza

0 anni........ di servizio prestato qosto di sostegno con il possesso del prescrittoto di specializzazionederivanti
da retroattivita giuridica della nomiraperti da effettivo serviziprestato nell’attuale ruolo di appartenenza (s@viz
di almeno 180 gg.)

Al) PICCOLE ISOLE
(punti 6 x ogni anng
0 anni........ di servizio effettivamente prestato dopadenina nel ruolo di appartenenza in scuole tutssituati in piccole
isole in aggiunta al punteggio di cui al precedgnteto..................

B) ANZIANITA DI RUOLO DERIVANTE DA DECORRENZA GIURI  DICA O RUOLO SEC. PRIMO GRADO
(punti 3x CIASCUN ANNQ

(=3

0 n.....annidi servizio derivante da decorrenzaidica della nomina anteriore alla decorrenza ecacanse non é stato prestp
alcun servizio, se il servizio e stato inferiord @D gg. o se non € stato prestato nel ruolo diréppenza

o N ... anni coperti da servizio prestato R&IOLO DELLA SCUOLA | GRADO e/o per ogni anno di
servizio prestato in posizione di comando ai sdefifart. 5 della legge 603/66

0 nN.... anni servizio nel ruolo degli assistenti unsiri e/o nel ruolo del personale educativo, @lawmolo del personale
direttivo dei Convitti Nazionali

o

n....anni di servizio prestato nei ruoli dei docetiilomati per i docenti appartenenti ai ruoli decdnti laureati€ viceversa
0 n....anniin qualita di assistente nei licei artistic




ANZIANITA’ PRE-RUOLO E/O RUOLO INFANZIA/PRIMARIA
(Sommare tutti gli anni e attribuire 3 punti per i primi 4 anni e punti 2 per ogni anno successivo)

o anni....... di servizio pre-ruolo riconosciuto o ricaeibile ai fini della carriera (almeno 180 gg mtarrottamente dal 1°
febbraio fino al termine delle operazioni di sanidifinale o, in quanto riconoscibile, per la seumaterna fino al termine attivita
educative)

0 anni........ di servizio prestato nBUOLO INFANZIA E/O PRIMARIA

o anni........ di servizio effettivamente prestato in deuw istituti situati nelle piccole isole

DI CUI SU POSTO DI SOSTEGNO (SOLO PER I TITOLARI SU POSTO DI SOSTEGNO)

o anni....... di servizio pre-ruolo prestata posto di sostegno con il possesso del prescriitolo di specializzazione
riconosciuto o riconoscibile ai fini della carriera

0 anni......... di servizio prestatsu posto di sostegno con il possesso del prescriitolo di specializzazionenelRUOLO
INFANZIA E/O PRIMARIA

C) CONTINUITA’ NELLA SCUOLA (nota 5 bis)
(i punti si assegnano pe r bgni annodi servizio” prestato (escluso quello in corso) prescindendtal triennio. Si escludono gli
anni prestati su sede provvisoria e/o prima dellaecorrenza economica del ruolo

diavere n......... anni di servizio di ruolo prestaglla scuola di attuale titolaritd senza soluzioneottinuita
0 entro il QUINQUENNIO ........uivtiitiie i e (-punti 2 X ogni anno)...anni
0 Oltre il QUINQUENNIO ....oe i e e (-punti 3 x ogni anno)..anni

PER IL SERVIZIO PRESTATO NELLE PICCOLE ISOLE IL PUN TEGGIO S| RADDOPPIA

Co) CONTINUITA® NEL COMUNE (nota 5 bis)
(punteggio non cumulabile nello stesso ann® o la continuita nel | 'attuale scuola )

di avere n..... annidi servizio di ruolo prestaétiansede (comune) di attuale titolarita senzazsohe di continuita
punti 1 x ogni anno

D) PUNTEGGIO AGGIUNTIVO (nota 5 ter)
(punti 10)

di aver diritto al punteggio aggiuntivo una tantymar non aver presentato, per un triennio, a de@dalle operazioni di mobilita per
I'a.s. 2000/2001 e fino all’as. 2007/08, domantmasferimento o passaggio provinciale, o, punaeta presentato domanda, I'ha
revocata nei termini previsti

TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA DI SERVIZIO

ESIGENZE DI FAMIGLIA  (Note 7-8-9)

Totale
punti

Riservato
all'Ufficio

A) di aver diritto aNON ALLONTANAMENTO nel Comune di..........ccocvvvvenennnnne al coniuge (o parte dediane civile) ovvero, ni
caso di docenti senza coniuge o separati giudieialeno consensualmente con atto omologato dahalbual non allontanamento dai
genitori o dai figli

Nota bene: il punteggio si attribuisce solo nel casn cui il coniuge/figlio/genitore abbia la residaza nel comune di titolarita del
docente pust




B) di aver n. ..... figlio/i di eta inferiore a seirdrentro il 31.12.2018
Il punteggio si attribuisce al figlio adottivo o affidamento preadottivo o in affidamento

punti 4 per ogni figlio

C) di aver n..... figlio/i di eta superiore ai sengmma che non abbia superato il diciottesimo aireta entro il 31.12.2018 ovvero per
ogni figlio maggiorenne che risulti totalmente emanentemente inabile a proficuo lavoro.
Il punteggio si attribuisce al figlio adottivo o affidamento preadottivo o in affidamento.

punti 3 per ogni figlio

D) cura e 'assistenza del figlio con minorazione:
o fisica o psichicao sensoriale
ovvero per prestare la cura e I'assistenza;
o del figlio tossicodipendente,rodel coniuge @ del genitoretotalmente e permanente inabile al lavoro che psére assistito soltanto nel

Comune di.......ccevnvinniiiiiiiineieiee punti 6

TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE DI FAMIGLIA

Il = TITOLI GENERALI

Totale
punti

Riservato
all'Ufficio

A) diaver superato ypubblico concorso ordinarioper esami e titoli, per 'accesso al ruolo di apgra@nza , al momento della
presentazione della domanda, o a ruoli di livelio p superiore a quello di appartenenZaota 10) punti 12

B) diaver conseguito n.diplomi di specializzazioneconseguiti nei corsi post-laurea previsti dagitsti ovwero ai sensi del D.P.R.n
162/82, ovvero della legge 341/90 (artt. 4, 60&el decreto n. 509/99:

pPressiindiCare FALENEO).........cuie et et et et
nelle seguenti diSCIPINEG ..o e

(e valutabile un solo diploma, per lo stesso aglssi anni accademici o di corso) punti 5 per ogni diploma

C) diaveren...... diploma/i universitario/i (laurea di primo livello o breve o diploma ISERiploma accademico di primo livello
di accademia di belle arti o di conservatorio disioa) conseguito oltre al titolo di studio attuafi@enecessario per I'accesso al
ruolo di appartenenza punti 3 per ognuno

D) n..corsidi perfezionamento di durata non inferiore adl annq previsti dagli statuti ovvero ai sensi del D.IP.R.62/82, ai sensi
della legge 341/90 (artt. 4, 6, 8), ai sensi @ereto 509/99, nonché n .master di o primo livello o di secondo livello presso

Presso il SEGUENTE ALENEO: ...... i it it et et ee aeae

Nota bene i corsi/master aecorrere dall'anno accademico 2005/08aranno valutati esclusivamente se di durata aenceath 1500 ore
complessive di impegno, con un riconoscimento dC6Q e con esame finale.

- per ogni corso ( € valutabile un solo corso,lpatesso o gli stessi anni accademici )
punti 1




E) diessere in possesso di:

an..... diploma di laurea con corso di durata almenadgennale;

o del diploma di laurea in scienze motorie;

o del diploma di laurea magistrale (specialistica);

o del diploma accademico di secondo livello di aeraid di belle arti o di conservatorio di musica

o del diploma di accademia di belle arti Vecchio iDamnento;

o del diploma di conservatorio di musica Vecchioi@athento,

oltre al titolo di studio attualmente necessariolecesso al ruolo di appartenenza oltre alditdil studio attualmente necessario per
I'accesso al ruolo di appartenenza ... punti 5 per ogni titolo

F)  diavere onseguito il titolo di “dottorato di ricerca” (si valuta un <olo titolo) punti 5

H) di aver partecipatoan. ......... nuovi esami dicstonclusivi dei corsi di studio di istruzione spdaria superiore dall'a.s. 1998/99
fino all'anno scolastico 2000/200ih qualita di presidente di commissione o di conguia esterno o interno, compresa attivita svaia [d
docente di sostegno all’alunno handicappato chieses'esame punti 1 per ogni esame

) CLIL di Corso di Perfezionamento per l'iggemento di una disciplina non linguistica in liagstraniera di cui al Decreto
Direttoriale n. 6 del 16 aprile 2012 rilasciatosfautture universitarie in possesso dei requisitudall’art. 3, comma 3 del D.M. del
30 settembre 2011.
NB: il certificato viene rilasciato solo a chi
[1 ein possesso di certificazione di Livello C1 dE€ER (art 4 comma 2)
[1  hafrequentato il corso metodologico punti 1

L) CLIL per i docenti NON in possesso di Certificazati livello C1, ma che avendo svolto la parte melogica presso le strutture
universitarie, sono in possesso di un ATTESTAT®@etjuenza al corso di perfezionamento. NB: instpieaso il docente ha una
competenza linguistica B2 NON certificata, ma tegfrentato il corso e superato I'esame finale punti 0,5

| titoli relativi a B) C), D), E), F), H), 1), L), anche cumulabili tra di loro, sono valutati fiad un massimo diO punti

TOTALE PUNTEGGIO (Anzianita di servizio + |l Esigen ze di famiglia + 11l Titoli generali)

Si allega:

Allegato D

Dichiarazione personale

0
0
L] Dichiarazione punteggio aggiuntivo
L] Allegato F

0

Documentazione per esclusione graduatoria d'istitat (beneficiari Art. 13, comma 1, punti 1), 1), IV) e VII) del CCNI della Mobilita):

data, Firma




